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MAIS UMA TEMPORADA QUE
COMECA...




MESMO COM A QUEDA DO
PODER AQUISITIVO DA
POPULACAO, QUEM VIVE DO
TURISMO TEM MOTIVOS
PARA SER FELIZ...

—“






FLORIPA PRECISA.....

= SEGUNDO OS EMPRESARIOS, PARA
TER UM RITMO CONSTANTE DE
VISITANTES, E NECESSARIO
MELHORAR A QUALIDADE DE MAO
DE OBRA...




MAS GRANDE PARTE DOS
TRABALHADORES E
DISPENSADA DEPOIS DO
CARNAVAL.



SERA QUE VALE APENA?

e SE EMPENHAR TANTO, MUITAS VEZES
DIA E NOITE, AOS FINAIS DE SEMANA, E
SEM FOLGA. E MUITOS AINDA
GANHANDO POUCO.

o INFELIZMENTE SOMOS OBRIGADOS.
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. __TRABALHAR MUITO.
GANHAR POUCO.
O PATRAO COM O BOLSO

CHEIO E RECLAMANDO DA
TEMPORADA. E

‘ | C ——
. VASISEINAO DESSE GRANA
PORQUE ABRIR NESSA
TEMPORADA?
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O rrf-us!Jru Lemrurf-nru
no vendederde
oculos fol a
alternativa
encontrada pelo
pedreiro paranaense
Joao Maria Ribeliro,
33, para quatro anos. -
S———

Kr _...deﬂE’semprego
»‘&\

2\ ¢
l ’x\ W

Quatro anos desempregado no PR, Jodo vende 6culos
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www.guiafloripa.com.br

s Cada ano que passa, ha 4
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 JPor conta disto nossa
cidade esta cada vez

mais ., .

No verao W
corno ir pare seu lugar

de origem.



MIGRACAO EM FLORIANOPOLIS

FIonanopoIls, a caplta! de'Santd
Catarina, é a unica capl- al do Bi=sil
localizada em uma'ilha. E cercaday
mais de 100 praias paradisiacas
diversas reservas naturais.i

Considerada o' paﬁaﬁ'&w |
brasileiro, contém (ima oria

maravilhosa. | jlq



Florianppolis tem 360.601

hae gue vivem emfsfib
> G .J REINC Urj‘ fJJ/J) JJJJ‘Jrr‘

Jame rJJ (“'JJ;_}: <
»
w'




Florianopolis senis
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A tendéncia de Florianopolis é de
aumentar sua populacao,
desenvolvendo-se cada vez mais
tanto econdmica como
turisticamente. r

igrantes estrangeiros gue
fp curam melhores condicoe

F %

+ vjda, séo_na sua grafide maio " -
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PROBLEMAS ATUAIS DA
MIGRACAO EM
FLORIANOPOLIS



¢ A maioria dos migrantes que chedga a
Florianopolis para procurar trabalho
e homem

¢ A faixa etaria predominante € de 25
d 55 dnos

¢ A maioria vem de cidades do Oeste
catarinense



MIGRANTE RECENTE

= Delinde Almeida, 55 anos, € uma das mais
recentes moradoras da “favela Siri”, nos
Ingleses. Ela vivia em Sao Miguel do Oeste,
Extremo Oeste de Santa Catarina, mas como
“estava ruim de trabalho™ decidiu tentar a sorte

em Elorianopolis.



EXODO RURAL

» - La (em Sao Miguel) so arrumava servico
na roca. Era um servico muito sofrido, e as
Vezes a gente nem recebia, porgue o patrao
tinha gue vender o que plantou para poder
pagar a gente. Como os meus filhos ja
tinham vindo para ca (Florianopolis), decidi
vir tambem.



- As pessoas que.vém de fora (da cidade) §'/
jAndo encontram mais espaco nos
morros do Centro E as pessoas que

~__Vvivem nos mor_r se Cer r:o.mudam
J - R p—gim— ] :-'R; | ?.
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— Praia de Ponta das Canas
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O.J,mrr eSthiaypalidWENGERSE Contatoide
rlenC|a estas horas completam o
wn,r,,} ) do trabalhador Tém funcionarios
gue ' trabalham guarenta e cinco dias

13er|enC|a de noventa dias) e o restante
|cam em casa até completar seu contrato.

—;"-

—-'
=_J—-'_‘

n'\

!

.H

iii—
—



0S SA0 POUCOS, Como Vvale
rr,m%ur a e as vezes auxilio alimentacao.
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INFELIZMENTE, ESSA E A DURA
REALIDADE DO TRABALHO NA
TEMPORADA!



Saude do
trabalhador

Nos setores de
Comeércio e Servicos

pEsTET,



Nao cala nessa

I i

P



O comércio e um dos setores
onde mais acontecem
acidentes de trabalho




O aumento da jornada influencia
diretamente no aparecimento de
doencas de trabalho.

 Os indice de funcionarios / m2 diminuiram:

* As caixas de supermercados estao cada vez
mais sobrecarregadas;

* As jornadas aumentaram;

-



A L.E.R. (Lesao por Esforcos Repetitivos)

e uma das doengas mais presentes no setor de
Comercio e Servigo

Como ja diz o velho ditado,
prevenir € muito melhor do
gue remediar.

P



OqueelL.ER?

* L.E.R. representa uma sindrome de dor
ocasionada por tarefas que envolvem
movimentos repetitivos ou posturas

forcadas.

Ganal )



Também e conhecido por L.T.C. (Lesao por
Trauma Cumulativo) e por D.O.R.T. (Disturbio
Osteomuscular Relacionado ao Trabalho)

e mas na realidade entre todos estes nomes
talvez o mais correto tecnicamente seria o de
Sindrome da Dor Regional.




. fOE@OS repetitvos*
- .

= As Lesoes por Esforc;os Repetltlvos
que podem levar a incapacitagao
total para o trabalho, séo hoje um dos
principais problemas de saude
enfrentados pelos trabalhadores.

Em geral as empresas nao investem
na prevencao, desrespeitam os
direitos dos empregados e fazem
pouco caso da reabilitacao do
trabalhador acometido de
LER/DORT.



http://www.cuidardoser.com.br/images2003/lesoes-ler.jpg

Estagios da doenca

« - Dor e cansaco nos membros superiores durante
o turno de trabalho, com melhora nos fins de
semana, sem alteracoes no exame fisico e com
desempenho normal

« - Dores recorrentes, sensacao de cansaco
persistente e disturbio do sono, com
Incapacidade para o trabalho repetitivo.

« - Sensacao de dor, fadiga e fraqueza
persistentes, mesmo com repouso. Disturbios do
SoNo e presenca de sinais objetivos ao exame




Cuidados para evitar L.E.R.
(Lesao por Esforcos Repetitivos)

« Pare de tempos em tempos para realizar outras
tarefas, se alongar, andar, etc.

* Teclados adaptados aos movimentos naturais
das maos ao se digitar podem tambem
contribuir para impedir o aparecimento desta
lesao.

 E finalmente, exercicio, nutricdo adequada e

m
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vISao etc,

= Doencas causade ﬁe| cenpdicoes de

trabalho. Exs«denmaio ausadas por cal
e cimejpie OJ groqler lé respiracao
'* oeira etc.;
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Czllara ca forgs

Evite estas imagens



+RELACOES DE GENERO

As Mulheres e o Mundo do Trabalho



DIFICULDADES DAS
MULHERES

s CARGA HORARIA NO TRABALHO.
s DEVERES DOMESTICOS.
s FALTA DE CRECHES .

s DIFICULDADE COM O TRANSPORTE
COLETIVO.

m FALTA DE SEGURANCA EM GERAL



DISCRIMINACAO

s MENOR NUMERO DE CONTRATACAO

= A EXCLUSAO DA MULHER NAO
ENCONTRA EXPLICAGCAO NAS
CONJUNTURAS ECONOMICAS.



s Existem diferencas
significativas entre a
remuneracao de homens
e mulheres



Diferencas Salariais

—+

OeIVIcoSy Industria NGOMErclo,

Homens 794,60 2)352), a1

Mulheres 440,70 WI2DN50

Diferenca B850, 353,90 SI0)S0
$

Diferenca
%

45




TRABALHO AOS DOMINGOS



http://an.uol.com.br/2004/dez/23/0pai.htm

HISTORICO

* O horario do comércio € uma
preocupacao do Sindicato dos
Comerciarios ja bem antes da
normatizacao das relacoes de trabalho no
Brasil, ocorrida durante o primeiro
governo do presidente Getulio Vargas
(1930-1945).



LEGISLACAO

 Lel 605, de 5 de janeiro de 1949 - Institui 0 repouso
semanal remunerado de 24 horas consecutivas
preferentemente aos domingos e nos feriados civis e
religiosos

 Decreto 27.048, de 12 de agosto de 1949 -
regulamenta a lel 605 e estabelece as atividades que
estao autorizadas a funcionar nos domingos e feriados

« Artigo 67 da Consolidacao das Leis do Trabalho -
assegura a todo empregado um descanso semanal de
24 horas consecutivas, que deve coincidir com o
domingo no todo ou em parte



 Medida Provisdria 1.539, de 4 de setembro de
1997 - altera o Decreto 99.467, de 20 de agosto
de 1990, que facultava ao comércio varejista em
geral o funcionamento aos domingos, e autoriza,
no artigo 6°, a abertura do comeércio aos
domingos, respeitadas as normas de protecao ao
trabalho e observado o art. 30, inciso |, da
Constituicao.

* Projeto de lei: Em Florianopolis algumas lojas
funcionaram nos domingos com liminar de
autorizacao até dezembro de 1999. A partir desta
data o horario do comercio foi liberado durante a
temporada de veréao (até marco) atraves de um
projeto de lel de autoria da prefeita Angela Amin
(PPB). O projeto fol aprovado na Camara de
Vereadores durante a autoconvocacao.



CAMPANHA

* Na segunda quinzena de
1997, o Sindicato dos
Comerciarios realizou uma

das maiores campanhas de TRABALHO NO
sua historia. Denominada DQMI N G

Trabalho no Domingo dos
Outros é Refresco, mobilizou

sindicato e categoria contra DOS ﬁufﬁas
a abertura do comercio aos E REFRESCO

domingos e feriados.




Campanha contra
trabalho aos

domingos




Todos os domingos,
pais e maes sao
arrancados de seus
lares, privados do
precioso tempo ao
lado de seus filhos,

no unico dia em
que poderiam ter
momentos
especiails com a
familia.




A Confederacao Nacional dos
Trabalhadores no Comeércio e
Servicos (CONTRACS)
Investe toda sua forca em
campanhas contra a abertura
dos estabelecimentos
COmerciais aos domingos.



Desde que a abertura do COmercio
a0s domingos fol regulamentada,
prometiam que 0 numero de
trapalhadores Ia aumentar, mas
nao aumentou. O nUMero de
empregos No setor se manteve
estavel.



As pesquisas do Dieese mostram
que 0 numero de empregados nas
300 maiores empresas
supermercadistas caiu em 3% por
loja.

-



Na socliedade existe bem firmada

a I0era de gue 60 Domingo deve

Ser o dia destinado ao lazer e ao
descanso.



Pelo fato da Ressurreicao de Jesus
Cristo ter ocorrido no dia seguinte
a0 Sabado os cristaos, desde o
periodo Apostolico, passaram a
chama-lo de Dia do Senhor ou
Domingo.



"No respeito pela liberdade
religiosa e pelo bem comum de
todos, os cristaos devem esforcar-
se pelo reconhecimento dos
domingos e dias santos da Igreja
como dias feriados legais™.

Depoimento de Bispo Catolico sobre trabalho aos domingos



O trabalho aos Domingos,
portanto, dadas as tradicdes,
parece ser aceito de modo geral,
na condicéo de
excepcionalidade, ou no
maximo tolerado por pressdes
economicas.



Por esses motivos pode-se dizer
gue o problema do funcionamento
do comeércio aos Domingos é de

natureza complexa.




Na Franca, na Alemanha, na Austria e
em Portugal o comércio nao abre aos
Domingos. Ja nos EUA e no México

as lojas mantém-se abertas aos
Domingos. Na India, ha uma folga
por semana, hao necessariamente aos
Domingos.



MA NC DRNAIS:

e ——

ara mantém COmMercio aos.
domingos.

= Proposta de proibicao foi rejeitada
pelo Legislativo.

= Pesqguisa constata =

B pioranasituacio econdmican
0S consumidores







Capitado de Industria
Paralamas do Sucesso

Marcos Valle / Paulo Sérgio Valle

Eu as vezes fico a pensar
Em outra vida ou lugar
Estou cansado demais
Eu nao tenho tempo de ter
O tempo livre de ser
De nada ter que fazer
E quando eu me encontro perdido
Nas coisas que eu criei
E eu nao sei
Eu n&o vejo além da fumaca
O amor e as coisas livres, coloridas
Nada poluidas

Eu acordo pra trabalhar
Eu durmo pra trabalhar
Eu corro pra trabalhar
Eu nao tenho tempo de ter
O tempo livre de ser
De nada ter que fazer
Eu n&o vejo além da fumaca que
Passa
E polui o ar
Eu nada sei
Eu ndo vejo além
disso tudo
O amor e as coisas livres, coloridas
Nada poluidas



EDUCANDOS (AS) DO CURSO DE
INFORMATICA E COMUNICACAQO 2005.2

Ademir Vieira de Jesus
Adilio Sebastiao de Oliveira
Alex Dias de Melo

Aline Alves Teixeira

Aline Débora da Silva
Angelo Cristiano da Silva
Carlos da Rosa Leite Filho
Christiane Dutra Silva
Claiton Jorge de Oliveira
Claudiomir de Oliveira
Flavio da Silva

Getulio Lima de Oliveira Jr.
Ingrid Costa Pereira

Jaime Martins Bertaso Jr.
Joao Fabio Franca da Silva
Joao Francisco da Silva Pinto
Joice Fernanda dos Santos

Leticia Maria de Oliveira
Lizandra Marques

Luciana de Brum

Luiz Carlos Goncalves

Marcio Mota da Rosa

Marivete Dornelles

Mauricio José Gomes Cardoso
Mirella Aparecida dos Santos
Moisés de Jesus Magalhaes
Natalia Farach

Neiva Maria Coelho de Oliveira
Patricia Ramos

Rafael Linhares Marques
Rochelle Gabriela de Magalhaes
Roseli Macari

Tatiane Josetti Jensen Marmoria
Willian Roberto de Lima

Educadores: Adriano L. da Silva

Hanen Sarkis Kanaan






